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in collaborazione con:

Seminario “Play By Rules”

Conoscere leggi e norme che regolano il
mondo del Facility Management

PBR_2013

Milano - 18 e 27 giugno 2013



In collaborazione con:

OBIETTIVI
Il seminario si propone di offrire ai professionisti che
operano nel mondo del Facility Management un
momento di approfondimento e aggiornamento su
norme e leggi che impattano sul rapporto cliente-
fornitore e sui contratti di lavoro riferibili al settore del
FM. Un primo momento è incentrato sulle diverse
tipologie di Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro
che disciplinano i rapporti di lavoro tra le aziende
del settore imprese di pulizia e servizi integrati/multi
servizi, di portierato e di vigilanza e il relativo
personale dipendente.
Si indagano le peculiarità, le modalità e le
complessità legate alla corretta applicazione delle
disposizioni previste dai CCNL.
Il secondo appuntamento è invece dedicato al tema
della responsabilità del committente negli appalti e
subappalti di opere e servizi, declinato nelle sue
plurime sfumature.
Si prendono in esame le fonti normative, i soggetti
coinvolti e le novità recentemente introdotte in tema di
solidarietà contributiva e fiscale a cui sono soggetti le
aziende committenti in contesti di appalto di servizi,
sia in ambito pubblico che privato.
All’interno di questa sessione è previsto uno spaccato
riservato all’ inserimento in azienda delle persone
disabili, ai sensi della legge 68/99.

CONTENUTI
Modulo A - 18 giugno 2013
I contratti nazionali di lavoro: caratteristiche e
peculiarità nella loro applicazione nel settore del
Facility Management

• Le principali peculiarità dei CCNL Trasporti e 
logistica e Multiservizi/Pulizie, con particolare 
riferimento alla disciplina della successione nei 
rapporti di lavoro in caso di subentro nella 
gestione dell’appalto.

• Vigilanza: le novità della vigente contrattazione 
collettiva.

• Le principali peculiarità del CCNL Portierato.

Modulo B - 27 giugno 2013
La responsabilità etica, solidale e fiscale del
committente nei contratti di appalto di servizi

• La Responsabilità retributiva e contributiva del 
committente.

• La Responsabilità fiscale del committente.
• L’applicazione in ambito FM della legge 68/99

ovvero “Norme per il diritto al lavoro dei disabili”.

DURATA E ARTICOLAZIONE
Il seminario prevede due moduli:
Modulo A: Milano, pomeriggio del 18 giugno 2013
Modulo B: Milano, pomeriggio del 27 giugno 2013

Ogni modulo ha una durata di 3 ore, secondo i
seguenti orari:
• Ore 14.00 / 14.15 - Accoglienza partecipanti
• Ore 14.30 - Inizio dello speech
• Ore 16.00 - Coffee break
• Ore 16.15 - Prosecuzione dell’attività formativa
• Ore 17.30 - Domande del pubblico e chiusura dei 

lavori

DATA E SEDE DEL CORSO
IFMA Italia - Viale Lombardia, 66
20131 - MILANO

MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE
L’approfondimento è a numero chiuso ed è rivolto sia
ai Soci IFMA Italia sia ai non associati. Le iscrizioni
saranno accettate fino ad esaurimento posti.

ATTESTATI E CREDITI 
Tutti i partecipati riceveranno un attestato di
frequenza. Il seminario concorre all’ottenimento e al
rinnovo del riconoscimento professionale FMS -
Facility Management Specialist.

Crediti formativi per ciascun modulo: 0,5

Conoscere leggi e norme che regolano il mondo del Facility Management
Seminario “Play By Rules”



Modulo d’iscrizione

Da inviare a IFMA Italia - c.a. Francesca Zinzi 
tel. 02-28851611 fax 02-28851623 - E-mail: formazione@ifma.it

DATI DEL PARTECIPANTE
Nome Cognome

Funzione

Azienda

Indirizzo

CAP Città Prov.

Tel. Fax

E-mail

SESSIONI
Indicare il/i modulo/i a cui si intende partecipare:

Modulo A: Milano, 18 giugno 2013
Modulo B: Milano, 27 giugno 2013

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
Quota SOCI IFMA Italia, per singolo modulo: 225 Euro (+ IVA 21%)
Quota SOCI IFMA Italia, per entrambi i moduli: 375 Euro (+ IVA 21%)
Quota NON Associati, per singolo modulo: 295 Euro (+ IVA 21%)
Quota NON Associati, per entrambi i moduli: 515 Euro (+ IVA 21%)

MODALITÀ DI PAGAMENTO
• BONIFICO BANCARIO*
C.C. 35623 INTESTATO A IFMA ITALIA - BANCA POPOLARE DI MILANO
FILIALE DI P.LE LORETO AG. 9 - COD. IBAN: IT 44 I 05584 01609
000000035623

• ASSEGNO* N°
* (Allegare alla presente copia del pagamento effettuato)

DATI PER LA FATTURAZIONE
Ragione Sociale

P.IVA/C.F.

Indirizzo

CAP Città Prov.

Tel. Fax

E-mail:

TUTELA DATI PERSONALI - INFORMATIVA
Ai sensi dell'art. 13 del D. Lgs 196 del 30 giugno 2003 La informiamo che i Suoi dati saranno utilizzati da IFMA
Italia per l’iscrizione al corso. IFMA Italia richiede il consenso al trattamento dei dati anche in forma automatizzata
per finalità statistiche e per l'invio delle comunicazioni inerenti le attività e le iniziative dell'Associazione. I dati dei
partecipanti non saranno comunicati a terzi. Ai sensi dell'art. 7 del D.Lgs 196 del 30 giugno 2003, potrà richie-
dere l'aggiornamento, la rettifica, l'integrazione o la cancellazione dei dati, rivolgendosi direttamente a IFMA Ita-
lia Viale Lombardia 66, 20131 Milano, tel. 02.28851611, fax. 02.28851623, e-mail: ifma@ifma.it.

Autorizzo Non autorizzo

I dati saranno inseriti nella lista dei partecipanti che sarà fornita ai relatori dell’approfondimento formativo.

Autorizzo Non autorizzo

DATA TIMBRO E FIRMA
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